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Теми бакалаврських робіт 

 

1. Формування системи стратегічного управління підприємством. 

2. Удосконалення стратегічного управління на підприємстві. 

3. Оцінка ефективності системи менеджменту на підприємстві. 

4. Ефективність управлінських рішень та критерії оцінки в діяльності 

організації. 

5. Ефективність управління цілями та сучасні підходи до її оцінки на 

підприємстві. 

6. Удосконалення процесу планування на підприємстві. 

7. Формування іміджу підприємства як елементу конкурентоспроможності. 

8. Управління рекламною діяльністю підприємства. 

9. Управління організаційною культурою підприємства. 

10. Управління корпоративною культурою на підприємстві. 

11. Підвищення ефективності управління ресурсним потенціалом 

підприємства. 

12. Оцінка та розвиток інвестиційно-інноваційного потенціалу підприємства. 

13. Управління фінансовими ресурсами підприємства. 

14. Удосконалення управління активами підприємства. 

15. Управління фінансовою стійкістю підприємств. 

16. Управління кредитною політикою комерційних банків. 

17. Стратегія  підприємства на засадах диверсифікації діяльності. 

18. Управління соціальною відповідальністю бізнесу. 

19. Використання механізму маркетингу в підвищенні ефективності 

діяльності підприємства. 

20. Механізм формування та впровадження маркетингової стратегії на 

підприємстві. 

21. Управління професійним розвитком персоналу підприємства. 

22. Удосконалення менеджменту персоналу на підприємстві. 

23. Формування стратегії розвитку персоналу на підприємстві. 

24. Дослідження емоційного інтелекту керівника та його вплив на результати 

діяльності. 

25. Розвиток лідерський якостей керівника підприємства в сучасному бізнес-

середовищі. 

26. Управління мотиваційними процесами на підприємстві. 

27. Формування системи мотивації праці працівників організації. 

28. Формування ефективного мотиваційного механізму на підприємстві. 

29. Управління конфліктами в організації. 

30. Використання сучасних інформаційних технологій в управлінні 

підприємством. 

31. Управління бізнес-процесами на підприємстві. 

32. Контролювання, моніторинг і діагностика діяльності підприємства. 

33. Впровадження системи бюджетування на підприємстві. 

34. Управління проектом розвитку ІТ-компанії. 

35. «Гнучкі» методи управління проектами. 

36. Управління ризиками на підприємстві. 


