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1. Загальна інформація  

Назва дисципліни  Адміністрування податків у бізнес-структурах 

Освітня програма  Бізнес-адміністрування 

Спеціалізація (за наявності) - 

Спеціальність  073 Менеджмент 

Галузь знань  07 Управління та адміністрування 

Освітній рівень  магістр 

Статус дисципліни  нормативна 

Курс / семестр  2/1 

Розподіл за видами занять та  

годинами навчання (якщо   

передбачені інші види, додати) 

Лекції – 16 год. 

Практичні заняття – 14 год. 

Самостійна робота – 60 год. 

Мова викладання  українська 

Посилання на сайт 
дистанційного  навчання 

www.d-learn.pnu.edu.ua 

 

2. Опис дисципліни 

 

Мета та цілі дисципліни 

Мета навчальної дисципліни “Адміністрування податків у бізнес-структурах” 

полягає у формуванні теоретичних знань і практичних навичок з оподаткування суб’єктів 

бізнесу. 

Основними цілями вивчення дисципліни є:  набуття студентами теоретичних знань 

та практичних навичок з оподаткування суб’єктів бізнесу; засвоєння механізму 

оподаткування та методики розрахунків і порядку сплати податків, зборів та обов’язкових 

платежів суб’єктами бізнесу;  отримання знань щодо повноти і своєчасності 

перерахування податкових платежів до бюджетів різних рівнів згідно з вимогами чинного 

податкового законодавства. 

 

Компетентності 

ЗК1. Здатність  проведення досліджень із бізнес-адміністрування на відповідному рівні. 

ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність) 

ФК1. Здатність обирати та використовувати концепції, методи та інструментарій 

бізнес-адміністрування, в тому числі у відповідності до визначених цілей та 

міжнародних стандартів 

ФК9. Здатність аналізувати й структурувати проблеми підприємства, приймати 

ефективні управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію 

Програмні результати навчання 

ПРН 1. Критично осмислювати, вибирати та використовувати необхідний науковий, 

методичний і аналітичний інструментарій для управління в непередбачуваних умовах 



ПРН 6. Мати навички прийняття, обґрунтування та забезпечення реалізації 

управлінських рішень в непередбачуваних умовах, враховуючи вимоги чинного 

законодавства, етичні міркування та соціальну відповідальність. 

 

3. Структура дисципліни 

№  Тема  Результати навчання  Завдання 

1.  Тема 1. Система 

адміністрування 

податків, зборів, 

платежів в Україні 

Знати: сутність податків та їх 

види,  функції податків та 

принципи податкового 

законодавства, елементи 

системи оподаткування, види 

податків і зборів та їх 

класифікацію; передумови 

виникнення становлення та 

розвитку податків;   принципи 

побудови податкової системи; 

завдання та функції органів 

податкової  служби; 

законодавство, яке регулює 

адміністрування податків у 

бізнес-структурах 

Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 

2.  Тема 2. Порядок обліку 

платників податків, 

зборів, платежів у 

контролюючих органах 

Знати: правові засади 

організації обліку платників 

податків у контролюючих 

органах; порядок взяття на 

облік платників податків –  

юридичних осіб та 

самозайнятих осіб; порядок 

внесення змін до облікових 

даних платників податків; 

порядок взяття на облік 

платників податків та порядок 

зняття з обліку платників 

податків у контролюючих 

органах 

• Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 

3.  Тема 3. Види перевірок, 

порядок їх проведення  

Знати: сутність та види 

перевірок; особливості та 

порядок проведення 

документальних перевірок; 

камеральних та електронних  

перевірок 

Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 

4 Тема 4. Податок на 

додану вартість 

 

Знати: сутність податку на 

додану вартість, платників 

ПДВ, об’єкт оподаткування та 

ставки ПДВ; порядок реєстрації 

Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  
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платників ПДВ; сутність 

податкового зобов’язання та 

податкового кредиту; операції, 

що підлягають оподаткуванню 

за нульовою ставкою; операції, 

що не є об'єктом оподаткування; 

операції, звільнені від 

оподаткування; механізм 

визначення ПДВ 

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 

5 Тема 5. Податок на 

доходи фізичних осіб   

 

Знати: сутність податку на 

доходи фізичних осіб, платників 

податку, об’єкти 

оподаткування, ставки податку 

на доходи фізичних осіб; 

сутність податкової  соціальної  

пільги її види та порядок  

застосування; порядок 

нарахування, утримання та 

сплати податку до бюджету; 

порядок подання податкової 

декларації; порядок 

оподаткування доходів, 

отриманих фізичною особою, 

яка провадить незалежну 

професійну діяльність 

Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 

6 Тема 6. Податок на 

прибуток підприємств 

 

Знати: сутність податку на 

прибуток, платників, об'єкт 

оподаткування, ставки податку; 

види доходів підприємства, які 

враховують при розрахунку 

об'єкта оподаткування; види  

витрат, які враховують при 

розрахунку об'єкта 

оподаткування; порядок 

розрахунку амортизації; 

порядок визначення податку на 

прибуток 

Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 

7 Тема 7. Місцеві податки 

та збори  

Знати: сутність єдиного податку, 

платників, ставки податку, 

порядок нарахування та сплати 

єдиного податку; 

сутність податку на нерухоме 

майно, відмінне від земельної 

ділянки: платників податку, 

об’єкти оподаткування 

податком, ставки податку, 

пільги із сплати податку, 

порядок обчислення та сплати 

Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 



податку; сутність 

транспортного податку: 

платників, об’єкти 

оподаткування, порядок 

обчислення та сплати податку; 

сутність туристичного збору: 

платників збору, ставки збору, 

база справляння збору,  порядок 

сплати збору; сутність збору за 

місця для паркування 

транспортних засобів: 

платників збору, об’єкт і базу 

оподаткування збором, ставки 

збору, порядок обчислення та 

строки сплати збору. 

8  

Тема 8. Єдиний 

соціальний внесок 

  

Знати: величину бази 

єдиного соціального внеску; 

порядок розрахунку сум 

єдиного соціального внеску; 

особливості звільнення від 

сплати єдиного соціального 

внеску; терміни сплати 

єдиного соціального внеску; 

строки та порядок подання 

обов’язкової звітності з 

єдиного соціального внеску 

Тести,   

• Контрольні   

запитання, 

• Завдання для  

індивідуальної  

роботи,   

• Завдання для  

самостійної  роботи 

 

4. Система оцінювання курсу  

Накопичування балів під час вивчення дисципліни 

Види навчальної роботи  Максимальна 
кількість  балів 

Практичне заняття  40 

Самостійна робота  5 

Індивідуальне завдання  5 

Іспит 50 

Максимальна кількість балів  100 

 

 

5. Оцінювання відповідно до графіку навчального процесу 

Робота на парах Оцінка за   

самостійну   

роботу 

Оцінка за   
індивідуаль
не  завдання 

Іспит Разом 



40  5  5  50  100 

• Оцінювання відповідей студентів на практичних заняттях відбувається за 100  
бальною шкалою. 

 

По завершенні теоретичного навчання середнє арифметичне усіх 
отриманих  оцінок у 100-бальній шкалі множиться на ваговий коефіцієнт 0,4, 
відповідно – максимальний бал за усі отриманні заняття у підсумку може 
скласти 40 балів.   

• Оцінювання за іспит відбувається у 100-бальній шкалі, отримана 
оцінка  множиться на ваговий коефіцієнт 0,5.  

• Підсумкова оцінка за вивчення дисципліни складається із 
математичної суми  балів за роботу на парах (максимально – 40 балів), 
отриманих балів за самостійну  роботу (оцінка виставляється у 100-бальній 
шкалі і множиться на ваговий  коефіцієнт 0,05, відповідно максимальний бал 
за самостійну роботу може скласти  5 балів), оцінки за індивідуальне завдання 
(оцінка виставляється у 100-бальній  шкалі і множиться на ваговий коефіцієнт 
0,05, відповідно максимальний бал може  скласти 5 балів) і оцінки, отриманої 
за вспит (максимальний бал – 50 балів), що  в сумі максимально може скласти 
100 балів.  

Критерії оцінювання за 100-бальною шкалою:  

• 90-100 балів – Студент вільно володіє навчальним матеріалом; 
висловлює свої  думки; творчо виконує індивідуальні та колективні завдання; 
самостійно  знаходить додаткову інформацію та використовує її для реалізації 
поставлених  перед ним завдань; вільно використовує нові інформаційні 
технології для  поповнення власних знань; комунікативні уміння та навички 
сформовані на  високому рівні; може аргументовано обрати раціональний 
спосіб виконання  завдання і оцінити результати власної практичної 
діяльності; виконує завдання, не  передбачені навчальною програмою; вільно 
використовує знання для розв’язання  поставлених перед ним завдань.  

• 70-89 балів – Студент вільно володіє навчальним матеріалом, 
застосовує знання  на практиці; узагальнює і систематизує навчальну 
інформацію, але допускає  незначні граматичні помилки у порівняннях, 
формулюванні висновків,  застосуванні теоретичних знань на практиці; за 
зразком самостійно виконує  практичні завдання, передбачені програмою; має 
стійкі навички виконання  завдань.  

• 50-69 балів – Студент володіє навчальним матеріалом поверхово, 
фрагментарно;  на рівні запам’ятовування відтворює певну частину 
навчального матеріалу з  елементами логічних зв’язків; знайомий з основними 
поняттями навчального  матеріалу; комунікативні уміння та навички 
сформовані частково; під час  відповіді допускаються суттєві граматичні 
помилки; має елементарні нестійкі  навички виконання завдань; планує та 
виконує частину завдань за допомогою  викладача.  

• Менше 50 балів – У студента не сформовані комунікативні уміння та 



навички;  студент допускає велику кількість граматичних помилок, що 
ускладнює  розуміння; студент не володіє навчальним матеріалом; виконує 
лише елементарні  завдання, потребує постійної допомоги викладача. 

 

 

 

 

6. Ресурсне забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення  Мультимедіа (відеофайли, рисунки, схеми) 

Література: 

1. Податковий  кодекс  України  від  2  грудня  2010  року  №  2755-VI  // Бухгалтерія. – № 

50 (933), 2010. – 322 с. Закон України «Про збір та облік єдиного внеску на 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування» від 08.07.2010 № 2464-VI // 

електронний ресурс:: Режим доступу: http://zakon1.rada.gov.ua 

2. Закон України “Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких 

інших законодавчих актів України ” // електронний ресурс: режим доступу: 

www.visnuk.com.ua/magazine/one/archive/409711437.html.  

3. Закон № 5083-VI від 05.07.2012 “Про внесення змін до Податкового кодексу 

України щодо державної податкової служби та в зв’язку з проведенням адміністративної 

реформи в Україні” // електронний ресурс: режим доступу: www.visnuk.com.ua 

4. Наказ Міністерства фінансів України “Про затвердження форм та порядку 
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25.11.2011 р.): // електронний ресурс: режим доступу:  

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z1490-11 

5. Наказ Державної податкової адміністрації України від 28.02.2011 № 114 "Про 

затвердження форми Податкової декларації з податку на прибуток підприємства", 
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Викладач   

Жук Ольга Іванівна, к.е.н., доцент кафедри         управління 

та бізнес-адміністрування 

Контактна   

інформація   

викладача 

e-mail: olha.zhuk@pnu.edu.ua 

Політика курсу 

Академічна   

доброчесність 

Дотримання академічної доброчесності засновується на ряді  
положень та принципів академічної доброчесності, що  
регламентують діяльність здобувачів вищої освіти та викладачів  
університету:  
Ознайомитися з даними положеннями та документами можна за  
посиланням: ttps://pnu.edu.ua/положення про запобігання плагіату. 

Пропуски 
занять  
(відпрацюван
ня) 

Можливість і порядок відпрацювання пропущених студентом 
занять  регламентується «Положення про порядок організації та 
проведення  оцінювання успішності студентів ДВНЗ 
“Прикарпатського  національного університету ім. Василя 
Стефаника ” ( введено в дію  наказом ректора №799 від 26.11.2019) 
(див. стор. 4.).   
Ознайомитися з положенням можна за посиланням:  
ttps://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/ 

Виконання   
завдання 
пізніше  
встановленог
о   

терміну 

У разі виконання завдання студентом пізніше встановленого 
терміну,  без попереднього узгодження ситуації з викладачем, 
оцінка за  завдання - «незадовільно», відповідно до «Положення 
про порядок  організації та проведення оцінювання успішності 
студентів ДВНЗ  “Прикарпатського національного університету ім. 
Василя Стефаника  ” ( введено в дію наказом ректора №799 від 
26.11.2019) – стор. 4-5.   
Ознайомитися із положенням можна за посиланням:  
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні-документи/polozhenja/ 

Невідповідна   
поведінка під 
час  заняття 

Невідповідна поведінка під час заняття регламентується рядом  
положень про академічну доброчесність (див. вище) та може  
призвести до відрахування здобувача вищої освіти (студента) «за  
порушення навчальної дисципліни і правил внутрішнього 
розпорядку  вищого закладу освіти», відповідно до п.14 
«Відрахування студентів»  «Положення про порядок переведення, 
відрахування та поновлення  студентів вищих закладів освіти» - 
ознайомитися із положенням  можна за посиланням: 
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні документи/polozhenja/ 

Додаткові бали  Отримання додаткових балів за дисципліною можливе в разі  
виконання індивідуальних завдань, попередньо узгоджених з 
викладачем. Перелік індивідуальних завдань міститься у 
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навчальній  програмі до курсу.  
Також за рішенням кафедри управління та бізнес-адміністрування 
студентам, які брали участь у науково-дослідній роботі (роботі  
конференцій, студентських наукових гуртків та проблемних груп,  
підготовці публікацій), а також були учасниками олімпіад, 
конкурсів,  можуть присуджуватися додаткові бали «Положення 
про порядок  організації та проведення оцінювання успішності 
студентів ДВНЗ  “Прикарпатського національного університету ім. 
Василя Стефаника  ” ( введено в дію наказом ректора №799 від 
26.11.2019) – стор. 3. 

Неформальна  

освіта 

Можливість зарахування результатів неформальної освіти  
регламентується «Положенням про порядок зарахування 
результатів  неформальної освіти у ДВНЗ «Прикарпатський 
національний  університет імені Василя Стефаника» (введено в дію 
наказом ректора  №819 від 29.11.2019) - 
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні  
документи/polozhenja/ 
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